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 План-график  
по переходу к осуществлению образовательной деятельности  с непосредственным применением ФОП ДО 

в дошкольной группе МОУ «Первомайская СОШ» 

 

№ 
Наименование мероприятия/объекта /процедуры Сроки 

исполнени
я 

Ожидаемый 
результат 

Ответственные 

1. Организационно-управленческое обеспечение 

1 Ознакомление с планом-графиком мероприятий по      

переходу на ФОП ДО 

июнь 2023 Система мероприятий, 

обеспечивающих внедрение 

ФОП ДО 

Зам директора по  

УВР, воспитатель 

  

2 Организация изучения, анализа и обсуждения   

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования по содержанию 

  Июнь-август 
          2023  

Повышение профессиональной 

компетентности педагогических 

работников в области 

организации образовательного 

процесса и обновления 

содержания образования 
в соответствии с ФОП ДО 

 Зам директора по  

УВР, 

воспитатель 

3 Организация работы по разработке основной 

образовательной программы ДОО в соответствии с 

ФОП ДО 

         Июнь- 

август  2023 

Создание ООП ДОО. 
Определение необходимых 

изменений в оснащенности 

ДОУ 

 Зам.директора по 
УВР 



4 Обсуждение и утверждение основной 

образовательной программы ДОО.   

август 2023 Наличие ООП ДОО. 

Наличие РП. 

Заместитель 

директора 

по УВР 

воспитатель 

5 Разработка и утверждение календарно- 

тематических планов педагогических работников на 
2023-2024 учебный год. 

август 2023 Наличие календарно- 

тематических планов 

 Зам.дирек 

тора по 

УВР 

6 Формирование сетевого взаимодействия по 

обеспечению преемственности начального и 

дошкольного образования в условиях реализации 

ФОП ДО 

сентябрь 2023 Наличие плана 

преемственности 

ДОУ и школы 

Заместитель 

директора по УВР 

  воспитатель 

7 Внесение изменений в нормативно-правовую 

базу деятельности ДОО. Провести экспертизу 

локальных актов детского сада в сфере образования 

(на соответствие/несоответствие требованиям ФОП 

ДО) 

Поэтапно Дополнения в документы, 

регламентирующие 

деятельность ДОО по 

внедрению ФОП ДО. 

Заместитель 

директора по УВР 

 



 

2. Кадровое обеспечение 

1 Создание условий для прохождения курсов 
повышения квалификации педагогов по вопросам 
перехода на ФОП ДО 

Весь период Повышение профессиональной 
компетентности педагогических 
работников в области 

организации образовательного 

процесса и обновления 

содержания образования 
в соответствии с ФОП ДО 

Воспитатель. 

2 Организация консультаций воспитателю по 
методическим проблемам, связанным с 

введением ФОП ДО 

Весь период Ликвидация затруднений. Заместитель 

директора по УВР 

  

3.Методическое обеспечение 

1 Создание банка методических материалов по ФОП 
ДО (содержание, традиции ДОО, региональный 
компонент, педагогические технологии, методы, 
средства, дидактический материал, 
диагностические материалы) 

Весь период Повышение профессиональной 
компетентности педагогических 
работников в области 
организации образовательного 
процесса и обновления 
содержания образования 
в соответствии с ФОП ДО 

Воспитатель. 

 ю 

4.Материально-техническое обеспечение 

1 Проведение диагностики готовности ДОУ к 

введению ФОП ДО 

Август 2023 Получение объективной 
информации о готовности ДОУ 

к переходу на ФОП ДО. 

Диагностическая карта 

 Воспитатель 
   

2 Обеспечение обновления ДОУ в соответствии 
с требованиями ФОП ДО к минимальной 
оснащенности учебного процесса. 

Поэтапно Определение необходимых 
изменений в оснащенности ДОУ 

Директор ОУ 

3 Обеспечение соответствия материально- 
технической базы реализации ООП действующим 

санитарным и противопожарным нормам, нормам 

охраны труда работников ДОУ. 

Поэтапно Приведение в соответствие 
материально- технической базы 

и нормам ОТ 

Директор ОУ 



4 Обеспечение доступа педагогическим 
работникам, переходящим на ФОП ДО, к 
электронным образовательным ресурсам, 
размещенным в федеральных и региональных 
базах данных. 

Весь период Создание условий для 
оперативной 
ликвидации профессиональных 
затруднений педагогов. 

Воспитатель 

5.Организационно-информационное обеспечение 

1 Размещение на сайте ДОУ информации о 

введении ФОП ДО 

Весь период Информирование 

общественности о ходе и 

результатах внедрения ФОП ДО. 

Создание банка полезных 
ссылок, на сайте ДОУ 

Воспитатель 

2 Проведение родительских собраний по 

ознакомлению с ФОП ДО 

Май Информирование родителей 
(законных представителей) 

о ФОП ДО. 

Воспитатель.  

 

 

 
 

 


